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I. LA NATURE DU CONFLIT D'INTERETS

l- Indépendance et impartialité

t l'impartialité constituent-des principes fondamentaux qui s,imposent deaction de toute personne dépositaire dè r,autorite pruiilr.=ou chargée d,unepublic.

comme les autres ordres professionnels, l'ordre des masseurs-kinésithérapeutes, instauré parla loi du 9 août 2004, est chargé d'une mission de service public, à la fois administrative etjuridictionnelle.

Les risques objectifs de manque d'indépendance ou d'impartialité apparaissent lorsque l,éluordinal est directement ou indirectemeni « intéressé » par t'o.i.rrtation de la délibération en

i3i,1i"i.ii;i;ilîJilîT['J"'" 
délibération peut avoir iou..n t de rui p,o.,,", un avantage

Ces risques peuvent également résulter d'autres situations objectives de nature à faire naîtredes doutes sur les garanties d'indépendance et d'impartialité.

2- Moralité et probité
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DECLARATION DE LIENS
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3- Notion d'intérêt

I'intéressé, à ses Proches, aux

t ou a entretenu des relations

s elle est directement liée Par des

civiles.

le fait, Pour toute étenir des

de ses resPonsab sens qui

ilités, I'aÿantaget' 'un de ses

oral, profëssionnel ou économique >> '

La notion de conflit d'intérêt s'enterLd aussi de toute décision prise ou votée paÏ *n élu ordinal

générarrt un intérêt personnel pour h'ri'

Ainsi entendu. le conflit d'intérêts t:nglobe le dé|it spécifique de prise illégale d'intérêts' qui

est une manifestation particulière du. premier :

l'article 432-12 du Code pénal : « lefait' par

ou chargée cl'une mission de service public

tl'emprisonnement et de 75000 euros d'amende >>'

II.LEsPRINCIPESDELAPREVENTIoNDEsCoNT.LITSD'INTERETS

L,ordreestlegarantdumaintiendesprincipesde.moralitéetdeprobité.L'évitementdu
conflit d,intérêts permet de mieul gurÂti, l'impartialité et la probité du conseiller ordinal'

titulaire d'une mission de serrrice p'ublic'

des disPositions
sans toutefois les

gence française de

laboratoires Pharmaceutique s)'
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rtt;i-::rit.l:!li1ri,::t ,: :-. .:; , t:i.:; a.tr,,,j r,.r.,.,I.t I

kinésithérapeutes :

e interdit à un masseur_kinésithérapeute qui
sa clientèle.

empêche le masseur_kinésithérapeute qui
de prévention d,user de sa fbnction poïr

- ou encore l'article R4321-138 du code de la santé publique interdit d'accepter une missiond'expertise dans laquelle sont en jeu ses propres intérêts, ;.r; d;;'a. î", p"tients, d,un deses proches' d'un de ses amis ou d'un groupement qui fait habituellement appet à ses services.

De même' le règlement intérieur du conseil national de l'ordre des masseurs-kinésithérapeutesindique : 1l- Droits et devoirs des conseillers
« Le conseiller ordinal ne doit pcts user d3 son manclat pour en tirer indûment avantage clansson exercice professionner ou dans ses rerations ,rrr r"', conJi,ères. »

le R. 4126-23 du code de la santé publique
e en sa personne une cause de récusation ou

lacer par un autre membre que désigne le

Néanmoins' il semble nécessaire en la matière d'aller plus loin et d,apporter des améliorationspar rapport à la situation de conseiller ordinal. c'est te uut de la Déclàiation d,Intérêts (DI).
La déclaration d'intérêts est une déclaration sur l'honneur des liens directs ou indirects avectoute entreprise ou organisme intervenant dans le champ des missions de l,ordre. Cette

$ïlï:,',îJ 
ensase la responsabilité du cléclaranr qriîài} ,,urrr... qr;.il" est sincère et

'foutefois' la déclaration d'intérêts, outil de transparence participant directement à la qualitédu mandat ordinal, ne doit constituer .., ur"r.ré façon une forme de discrimination ou destigmatisation.

kiffil*"ion 
d'intérêts est souscrite au début de mandat ordinal et court pour la durée de ce
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Nom: loUr/ÇÂu
prénoms : \,1{ L r; r,^- ( i-:

1- t\ctivités Professionnelles :

| -l mas s eur -kiné s ithér aP eute

- TemPs Partiel o

9-l l' { ue'r^'"t-q'-

Exercice s

fr éta

bceLYNe . flnrQ te

des ccllaborateurs etiou associés le cas échéant)

Dans une autre structu're (préciser)

â, Gwue '93 Vc ho«ru'/

Dans.u.ng'âutre stmcture (préciser)

z--,./,,"
TempS'Partiel ou temPs Plein

.ercice (préc'Lser)

Y" ées (préciser)
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2- Mandats ordinaux

2-l conseil National (préciser ra nature et ra d*rée du mandat)

ciser la nature et la durée du mandat)
c «"o ftx» "h.lù 

_ 

( t*n(
2-3 Conseil Départemental (préciser la nature et la

els §3 (e"z

de

l-2 Autre(s) actiÿité(s) professionnelle(s)

Préciser

'ances sociales de première Instance @réciser ra durée du mandat)

2-7 section des_$ssiirances sociales Nationale (préciser la durée du mandat)

-r''

nature et la durée du ou des mandats, et le nom de la ou des organisations
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Pr:éciser la ét de la durée

structures o sociations

irature de I'intéressr:ment pour chaque société

Préciser l'identité du parent ou du proche, et la nature de f intéressement pour chaque

soc\été/
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Je soussigné, certifie l'exactitude des renseignements indiqués dans la présente déclaration.
Je m'engage, en cas d'évolution de ma situation personnelle ou des intérêts mentionnés dans
les diftrentes rubriques, à actualiser la présente dÈclaration.

de me récuser d,une mission ou de
liens d,intérêts susceptibles d,être

ance.

J'ai pris connaissance du fait que cette déclaration sera rendue publique, à l,exception desinformations concemant mes parents et mes proches.

Fait à é.o«sal ,

Le ;."^ X" 2a
Lu et approuvé (mention m 0

Signature al'
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